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 بایدها . 9.1

 . تی و ظاهر متناسب با شأن سازمان در تمام ساعات مأمور   یپوشش رسم :آراستگی و  نظم تی رعا •

ریسک • ارزیابی  و  ریسک :شناسایی  مستمر  طور  اثرات  به  و  فرآیندها  ایمنی  کارکنان،  سلامت  با  مرتبط  های 

  .های سازمان را شناسایی، ارزیابی و مستندسازی نماییدمحیطی فعالیتزیست

ایمنی کار، دستورالعملدستورالعمل :های ایمنیوین و اجرای دستورالعملتد • های  های اضطراری و رویههای 

  .ها اطمینان حاصل کنیداجرایی استاندارد را تدوین، ابلاغ و از اجرای دقیق آن

ای، ایمنی کار و حفاظت از  های آموزشی جامع و هدفمند در زمینه بهداشت حرفهبرنامه :سازیآموزش و فرهنگ •

  .را در سازمان ترویج دهید HSE محیط زیست برای کلیه کارکنان برگزار نمایید و فرهنگ

مستمر • بازرسی  بازرسی :نظارت و  کرده و  بازدید  کار، تجهیزات و فرآیندها  از محیط  ایمنی و  به طور منظم  های 

  .ها انجام دهیدمحیطی را جهت شناسایی و رفع عدم انطباقزیست

حوادث و موارد اضطراری را به سرعت گزارش، ثبت، بررسی و تحلیل  کلیه حوادث، شبه :یت حوادث و سوانحمدیر  •

  .نموده و اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه لازم را تدوین و اجرا کنید 

زیست • محیط  از  زیست :حفاظت  و  قانونی  الزامات  آلودگی،  کلیه  کاهش  جهت  در  و  نموده  رعایت  را  محیطی 

  .مدیریت پسماند و مصرف بهینه منابع )آب، انرژی( تلاش نمایید 

و   (PPE) موقع تجهیزات حفاظت فردیاز تهیه، توزیع و نگهداری صحیح و به :أمین و نگهداری تجهیزات ایمنیت •

  .نشانی اطمینان حاصل کنیدتجهیزات ایمنی و آتش

روزرسانی نموده و از  های واکنش در شرایط اضطراری را تدوین، تمرین و بهبرنامه :آمادگی در شرایط اضطراری •

  .ها اطمینان حاصل کنیدآمادگی واحدها و کارکنان در مواجهه با بحران

نظارتی • با نهادهای  نهادهای نظارتی در حوزههای ذیبا سازمان :همکاری  را  HSE صلاح دولتی و  همکاری لازم 

 .مبذول دارید و الزامات قانونی را رعایت نمایید
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 نبایدها . 9.2

 ... .مینباش  شود، یدر سازمان م شی که باعث تشو  موردیب یهاو دنباله رو حرف رویپ :هیحاش جادیا •

 انجام رفتارهای پرخطر  •

  ی طی محستی و ز   یمنیا ، شغلی یهاسکیر  یروزرسانبه  ای یابیارز  ، یی از عدم شناسا :سکی ر  ییغفلت از شناسا •

 شود.   یخوددار دا  یاک

تدو  ها:دستورالعمل  تی رعا  عدم  • عدم  دستورالعمل  ی اجرا  ایابلاغ    ن،یاز  روناقص  و  و    یمنیا  یهاهیها 

 . د یممانعت به عمل آ یطیمح ستیز 

  ی سازفرهنگ  ت ی گرفتن اهم  دهیناد  ایلازم    یآموزش   یهادوره  یاز عدم برگزار  :یساز در آموزش و فرهنگ  یکوتاه •

HSE  .در سازمان اجتناب شود 

 یخوددار  یطیمحستیو ز  ی منیا یهایو بازرس   دهایدقت در بازد  ایاز کاهش دفعات  :ینظارت و بازرس  کاهش •

 شود. 

حوادث  حوادث و شبه یبرا  یاقدامات اصلاح  یاجرا  ای  یثبت، بررس   ، ی دهاز عدم گزارش  به حوادث:  دگییرس  عدم •

 شود.   یری جلوگ

رعا  :ستیز   طیمح  آلودگی • ز   تیاز عدم  غ  دی تول  ، ی طیمحستیمقررات  ب  ایاستاندارد    ر یپسماند    ه یرویمصرف 

 منابع اجتناب گردد. 

تأم   قصور • تأم  :ی منی ا  زات یتجه  نی در  تجه  ینگهدار   ای  عی توز   ن، یاز عدم  فرد  زات ینامناسب  ا  یحفاظت    ی منیو 

 شود.   یخوددار

  ی توجهیو ب  یواکنش اضطرار  یهابرنامه  یروزرسانبه  ای  نیتمر   ن، یاز عدم تدو  :ی اضطرار  طیدر شرا  آمادگی  عدم •

 اجتناب شود. یسازمان  به آمادگی

 ینظارت ینکردن با نهادها یو همکار یو مقررات بالادست نیقوان تیاز عدم رعا :ی نظارت  یبا نهادها یهمکار   عدم •

 گردد.  زی پره HSEمرتبط با 


