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 HSEاز نظر  مانکارانیپ تیصلاح  یابیارز ستورالعمل د

 HSE-WR-022:  سندشناسه  

 كپي، تكثير و يا تغيير اين سند به هر طريق توسط هر فرد درون يا خارج شركت مجاز نیست.

 در موقع استناد به اين سند توجه گردد كه آخرين بازنگري داراي ارزش بوده و نسخ قديمي فاقد اعتبار است. 

 گردد.(" و اسناد منسوخ، به مهر قرمز "منسوخ است" ممهور ميمعتبر است)اسناد معتبر، داراي مهرسبز "

 تصویب کننده  تائید کننده  تهیه کننده  آخرین ویرایش: 

  نام و نام
 خانوادگ 

 محمدحسین فیروزی  ی احیس نی دمحمدحسیس  ی احیس نی دمحمدحسیس 

 مدیر عامل  معاونت مال  معاونت مال  سمت 

 01/01/1405 01/01/1405 01/01/1405 تاریخ

 امضاء
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 هدف  . 1

های ایمنی، بهداشت و  هدف از این دستورالعمل، تدوین چارچوبی استاندارد و الزامات مشخص برای ارزیابی صلاحیت

پیمانکاران قبل از شروع همکاری و در طول اجرای پروژه است. این ارزیابی به منظور اطمینان از اینکه  (HSE) محیط زیست

ها و انطباق با استانداردهای  لازم برای انجام ایمن فعالیت HSE ها و سوابقها، منابع، سیستمپیمانکاران دارای توانمندی

محیطی پیشگیری  های زیستهای شغلی و آسیبگیرد تا از بروز حوادث، بیماریپروژه و مقررات ملی هستند، صورت می

 . شود

 دامنه کاربرد  . 2

  پردازند،یم  تیکه در پروژه به فعال  یخدمات  کنندگاننیو جزء، مشاوران و تام  اصلی  مانکارانیپ  یتمام  یدستورالعمل برا  نیا

 الاجراست.  پروژه و اتمام قرارداد، لازم ی تا مراحل اجرا مانکاریو انتخاب پ  تی صلاحشی از مرحله پ

 ف یتعار  . 3

را در پروژه بر عهده    یارائه خدمات  ای از کار    یانجام بخش  تیکه طبق قرارداد، مسئول   یحقوق  ای  یقیهر شخص حق  :مانکاریپ

 دارد. 

انطباق    زانی م  نییتع  یبرا  مانکاریپ  HSE  ی هایمستندات، سوابق و توانمند  یبررس   ند یفرآ:  مانکاریپ  HSE  تی صلاح  یابیارز 

 آن با الزامات پروژه. 

 . باشدیم مانکارانی پ HSE تیصلاح یابیارز  یارهایکه شامل مع یفرم استاندارد: HSE یابیارز  ستی ل چک

  ت یر یمد  ی برا  مانکاریکه پ  یها و منابعدستورالعمل  ها، هی رو  ها،یمشاز خط  ی امجموعه:  مانکاری پ  HSE  ت ی ر یمد   ستمیس

 کرده است.   یسازادهیخود پ یهاتی در فعال HSE یهامؤثر جنبه

ذ  یانامهیگواه:  مانکارانیپ  یمنیا   تیصلاح  نامهیگواه مراجع  توسط  برا  صلاحی که  کار(  وزارت  صادر   مانکارانیپ  ی)مانند 

 . شودیم

 نفر ساعت کار. 1,000,000تعداد حوادث منجر به از دست رفتن زمان کار در هر (: Frequency Rate - FRفرکانس حادثه ) نرخ

 نفر ساعت کار.  1,000,000از دست رفته در هر  یکار یتعداد روزها(: Severity Rate - SRشدت حادثه )  نرخ

 ها تیمسئول  . 4

صلاح  مانکارانیپ  ستی ل  یینها  دییتأ  پروژه:   تی ر یمد  . 4.1 گزارش  تی واجد  اساس  تخص  HSE  یابیارز   یهابر    ص یو 

 . یابیارز  ندیفرآ ی منابع لازم برا

 پروژه:  HSE واحد . 4.2

 . HSE تیصلاح  یابیارز  یهاو فرم  هاستیلچک  یو نگهدار یروزرسانبه ن، یتدو •

 . مانکارانیاز پ یحضور ی هایزیو مم  هیاول یابیارز  انجام •

 پروژه.  ت یر یبه واحد قراردادها و مد یابیارز  یهاگزارش ارائه •

 در طول دوره قرارداد.  مانکارانی پ HSEمستمر بر عملکرد  نظارت •
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 :یقراردادها / بازرگان واحد . 4.3

 و مناقصه.   تی صلاحشی در مرحله پ ازیمورد ن HSEمدارک  یبه ارائه تمام مانکارانیپ الزام •

 مربوطه. هیدر متن قراردادها و الحاق HSEالزامات  یبندها گنجاندن •

 .مانکارانیپ یهانامهمهیو اعتبار ب یمنیا  تی صلاح یهانامهیگواه ی بررس  •

 :مانکارانیپ . 4.4

 . ح یمورد درخواست به صورت کامل و صح HSEمدارک و مستندات  هیکل ارائه •

 . ی زی و مم یابیارز  یندهایدر فرآ  HSEکامل با واحد  یهمکار •

 پروژه و مفاد قرارداد.  HSEبه الزامات  یبندیپا •

 نکات فنیالزامات و  . 5

 :عقد قراردادمناقصه / قبل از  یابیالف( ارز 

  ی مششرکت، خط  شامل اطلاعات کلی HSE یخوداظهار یهافرم لیملزم به تکم مانکارانی: پمانکاریپ HSE یخوداظهار •

HSEی، ساختار سازمان HSEو برنامه  هانامهمهی ، سوابق حوادث، بHSE باشند یم یشنهادیپ . 

عملکرد    یبررس • و  حوادث  )  دیبا  HSEواحد    :HSEسوابق  حوادث  پLTI  ،MTC  ،FATALITYسوابق  سال     5در    مانکاری( 

نرخ تأ  یهاگذشته،  و  حادثه،  شدت  و  ا  یهاهیدییفرکانس  مقررات  از  تخلف  عدم  به  ذ  یمن یمربوط  مراجع    صلاحیاز 

 کند.  ی)مانند اداره کار( را بررس 

  ها،نامهنییاهداف، آ  ، یمش)شامل خط  مانکاریمستند پ  HSE  تی ر یمد  ستمیس   ییوجود و کارا  :HSE  تیر ی مد  ستمیس •

 . ردیقرار گ یابی( مورد ارز HSE یو ساختار سازمان  سکیر  یابیها، ارز دستورالعمل

و اپراتورها )مانند کار در ارتفاع،    یدی پرسنل کل  HSE  یهامدارک مربوط به آموزش  یبررس   و آموزش پرسنل:  تیصلاح •

 (. آلاتنیماش  یاپراتور ت یصلاح یهانامهیو گواه ه،یاول یهاکمک ، ینشانفضا بسته، آتش

تجه  :PPEو    ی منیا   زاتیتجه • کپسول  ی منیا  زاتی فهرست  )مانند  کمک  ،ینشانآتش  ی هاموجود    ه، یاول  یهاجعبه 

 استاندارد و مناسب.  PPEو استفاده از  نیبه تأم مانکاری( و تعهد پیمنیعلائم ا

 پروژه ارائه دهد.  ی هاسکیجامع و متناسب با دامنه کار و ر  HSEبرنامه  کی دیبا مانکاریپ :HSE  برنامه •

از کار پرسنل و    یمعتبر )شامل پوشش حوادث ناش   یمدن  تی مسئول  نامهمهیارائه ب  ها:نامهو ضمانت  هانامهمهیب •

 . HSE ینامه مربوط به حسن انجام کار با لحاظ بندهااشخاص ثالث( و هرگونه ضمانت

 کار: یاجرا  نیح یابی( ارز ب

در محل پروژه    مانکارانیپ  HSEمنظم از عملکرد    یهایز ی و مم  هایملزم به انجام بازرس   HSEواحد    :یا دوره  یها یز یمم •

 . باشد یم

پی دهگزارش • گزارش  مانکارانی:  به  شبه  یدهموظف  حوادث،  شرامنظم  اصلاح  منیناا  طی حوادث،  اقدامات    یو 

 پروژه هستند.  HSEشده به واحد انجام
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شاخص  یدی کل  یهاشاخص  شیپا • جلسات    یمنیا  یعملکرد   یهاعملکرد:  تعداد  تعداد    TBM)مانند  برگزارشده، 

 و گزارش شوند.   شیبه صورت مستمر پا دیحوادث( با، تعداد حوادث/شبهHSE یهایبازرس 

 کنترل و پایش  . 6

 رییدر صورت تغ  ای  بارکی   حداقل سال  دیبا  مانکارانیپ  HSE  تیصلاح  یابیارز   یارهایو مع  هاستیلسالانه: چک  یبازنگر •

 .  رندیقرار گ یروزرسانو به  یمورد بازنگر HSEاستانداردها، توسط واحد /نیقوان

پا  HSEمستمر: واحد    شیپا • در طول دوره قرارداد و ثبت هرگونه عدم    مانکارانیپ   HSEمستمر عملکرد    شیمسئول 

 .  باشدیمربوطه م یهادر فرم  شرفتیپ ایانطباق 

،  HSEبحث و تبادل نظر در مورد مسائل    یبرا  مانکارانیپ  ندگانیجلسات منظم با نما  ی : برگزارHSE  هماهنگی  جلسات  •

 لازم. یهاارائه بازخورد و هماهنگی 

 زمان اجرا  . 7

 . باشند یم یکار یهافتیآن در شروع ش  یسرپرستان مکلف به اجرا  یالاجراست و تمامابلاغ لازم خیدستورالعمل از تار  نیا

 
 HSEفرآیند اجرایی ارزیابی صلاحیت پیمانکاران از نظر               

 پیمانکاران  HSEنام فرآیند: ارزیابی صلاحیت 

 PR-HSE-0024کد فرآیند: 

 خروجی مستند / فرم  مسئول  فعالیت  مرحله

1 
روزرسانی  تدوین/به

 لیست ارزیابی چک
 HSEواحد 

لیست ارزیابی  چک
- HSE-F)فرم  HSEصلاحیت 

019-01 ) 
 لیست استاندارد و جامع چک

2 
  HSEدرخواست مدارک 

 از پیمانکار 

واحد  
قراردادها/بازرگانی، 

 HSEواحد 

لیست مدارک درخواستی  
HSE 

 پیمانکار HSEدریافت پکیج مدارک 

3 
بررسی و ارزیابی اولیه  

 مدارک
 HSEواحد 

شده  لیست تکمیلچک
 ارزیابی اولیه

 امتیاز صلاحیت اولیه پیمانکار

4 
ممیزی/بازدید حضوری  

 )در صورت لزوم( 
گزارش ممیزی حضوری   HSEواحد 

HSE 
تأیید/رد صلاحیت بر اساس  

 مشاهده

5 
ارائه گزارش نهایی به  

 مدیریت 
 HSEواحد 

گزارش نهایی ارزیابی 
 صلاحیت پیمانکار

 به مدیریت پروژه  HSEتوصیه 

6 
گیری نهایی و  تصمیم

 ابلاغ
 تأیید/عدم تأیید صلاحیت پیمانکار  گیری صورتجلسه تصمیم مدیریت پروژه 

7 
در   HSEدرج الزامات 

 قرارداد و نظارت 

واحد  
قراردادها/بازرگانی، 

 HSEواحد 

قرارداد شامل بندهای  
HSE گزارشات نظارتی ، 

 همکاری ایمن و انطباق مستمر 
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 نمونه اطلاعیه عمومی         

 برای پیمانکاران   HSEصلاحیت  الزامات پیش –اطلاعیه ایمنی 

رساند، جهت اطمینان از رعایت بالاترین استانداردهای  به اطلاع کلیه پیمانکاران محترم متقاضی همکاری با پروژه می

 باشد. های پیمانکار الزامی میبرای تمامی شرکت HSEایمنی، فرآیند ارزیابی صلاحیت 

های پیشنهادی  ها و برنامهنامه، بیمهHSEمتقاضیان محترم لازم است مدارک مربوط به سوابق ایمنی، سیستم مدیریت 

HSE لیست واحد خود را مطابق با چکHSE  .پروژه، در زمان مقرر به واحد قراردادها تحویل نمایند 

 عدم ارائه مدارک کامل یا عدم کسب امتیاز لازم در این ارزیابی، مانع از انعقاد قرارداد همکاری خواهد شد. 

 های عمرانی پروژه HSEواحد  

 
 نمونه نامه رسمی        

 HSE/CON/1405-14شماره: 

 25/ 1405/0۸تاریخ: 

 مدیریت محترم شرکت ]نام شرکت پیمانکار[ 

 HSEموضوع: درخواست مدارک ارزیابی صلاحیت 

 با سلام و احترام،

رساند جهت تکمیل فرآیند ارزیابی صلاحیت، لازم است  پیرو مناقصه انجام خدمات ]موضوع خدمات[، به اطلاع می

به این   1405/09/05مدارک زیر در خصوص سیستم مدیریت ایمنی، بهداشت و محیط زیست شرکت، حداکثر تا تاریخ 

 واحد ارسال گردد: 

 گواهینامه صلاحیت ایمنی پیمانکاران. .1

 شرکت.  HSEو ساختار سازمانی   HSEمشی خط .2

 سال اخیر )شامل نرخ فرکانس و شدت حادثه(. 5سوابق حوادث   .3

 نامه مسئولیت مدنی معتبر. تصویر بیمه .4

 شده پرسنل کلیدی. های گذراندهفهرست تجهیزات ایمنی و لیست آموزش .5

 عدم ارائه مدارک درخواستی در زمان مقرر، به منزله انصراف از ادامه فرآیند ارزیابی تلقی خواهد شد. 

 با احترام

 پروژه  HSEمدیر  
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 نمونه اخطار )مرحله اول(     

 HSE/CON-W/1405-15شماره: 

 1405/10/03تاریخ: 

 پیمانکار[  /  مدیریت محترم شرکت ]نام شرکت

 HSEموضوع: اخطار در خصوص نقص مدارک ارزیابی صلاحیت 

 با سلام،

شده، متأسفانه  های انجام)نامه شماره ]شماره نامه رسمی[( و بررسی HSEپیرو درخواست مدارک ارزیابی صلاحیت 

سال اخیر، گواهینامه    5های ]مثلًا: سوابق حوادث  شده توسط آن شرکت، در بخشمشاهده شد که مدارک ارائه

 باشد. نامه مسئولیت[ دارای نقص میآموزش پرسنل کلیدی، اعتبار بیمه

برای تأیید صلاحیت الزامی است. این نامه به عنوان   HSE، تکمیل بودن و صحت مدارک HSE-WR-019طبق دستورالعمل 

گردد. بدیهی است در صورت عدم اصلاح و تکمیل  روز کاری ثبت می3اخطار کتبی جهت رفع نواقص مذکور ظرف مدت  

 مدارک، ادامه فرآیند ارزیابی برای آن شرکت میسر نخواهد بود. 

 با احترام

 های عمرانی پروژه HSEمدیر  

 
 نمونه نامه توقف کار / جریمه پیمانکار )مرحله دوم(      

 HSE/CON-S/1405-16شماره: 

 1405/10/10تاریخ: 

 مدیریت محترم شرکت ]نام شرکت پیمانکار[ 

 و توقف فرآیند همکاری  HSEموضوع: عدم تأیید صلاحیت 

 با سلام،

احتراماً، پیرو اخطار کتبی قبلی )شماره ]شماره اخطار اول[( و علیرغم فرصت اعطاشده، متأسفانه نواقص اساسی در  

نشان   HSEشده توسط شرکت شما همچنان مرتفع نگردیده است. ارزیابی نهایی واحد ارائه HSEهای مدارک و توانمندی

 کند. را برآورده نمی HSE-WR-019دهد که شرکت ]نام شرکت پیمانکار[ الزامات مندرج در دستورالعمل می

نفعان، متأسفانه امکان ادامه فرآیند همکاری با  های بالای پروژه و تعهد پروژه به حفظ ایمنی تمامی ذیبا توجه به ریسک

تلقی   متوقفهای مربوط به ]موضوع خدمات[ به صورت و از این لحظه کلیه فعالیت وجود نداردآن شرکت در این پروژه 

 های لازم با واحد قراردادها تماس حاصل فرمایید. شود جهت هماهنگی گردد. لذا تقاضا میمی

 با احترام

 سرپرست کارگاه 

 / واحد قراردادها  HSEرونوشت: واحد 


