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 ی نگهبانحراست و  ری مد

 تولید محتوا :  یواحد سازمان اجتماعی های شبکه  ادمین :   شغل یعنوان سازمان
 شرح شغل : 

یشرا
راز 

اح
ط 

 

 حات یتوض سابقه كارمرتبط  ل یرشته تحص ل یمدرك تحص

 یروابط عموم دیپلمحداقل  -
 ی اجتماع ارتباطات

 ینگارروزنامه
 رسانه تیر یمد

 غاتیو تبل یابیبازار 
 (MBAوکار )کسب تیر یمد

 عمران یمهندس
 ی معمار یمهندس
 یشهرساز یمهندس
 ی بردارنقشه یمهندس

  یهاپروژه تیر یمد
 ی عمران

 رشته تحصیلی مهم نیست  
مهم دانش و تجربه و  

کارآیی کارپذیر جهت این  
 سمت است 

 های شغل : هارتو م استانداردها 
 و هماهنگ با اهداف شرکت  قیمنظم، دق یو انتشار محتوا دی تول ✓

 ها ها و پاسخای در تمام پسترعایت لحن رسمی و حرفه ✓

 های سازمانها و دادهحفظ محرمانگی اطلاعات پروژه ✓

 هاها و پروژهنمایی در نمایش کارگاهتوجه به اصول ایمنی و واقع ✓

 پایبندی به هویت برند و الگوی بصری شرکت  ✓

 ها امیها و پکامنت  ت یر یمحترمانه و مد ییگو پاسخ ✓

 و انتشار اطلاعات غاتیتبل ت،ی رایمرتبط با کپ  نیقوان تیرعا ✓

 های منظم از عملکرد صفحات و بازخورد مخاطبان ارائه گزارش ✓

   :شرح وظایف
 ویدئوهای آموزشی، و کارگاهی  ساخت ✓

 طراحی تقویم محتوایی متناسب با اهداف بازاریابی شرکت  ✓

 طراحی تقویم محتوایی متناسب با اهداف بازاریابی شرکت  ✓

 ویرایش محتوا و مطابقت آن با استانداردهای برند، گرافیک و لحن سازمان  ✓

 نظارت بر کیفیت تصاویر، ویدئوها و متون قبل و بعد از انتشار ✓

 ها و نظرات مخاطبانگویی مؤدبانه، تخصصی و سریع به پیامپاسخ ✓

 ها. پروژه  یمعرف ای نی کمپ  ، ینظرسنج یبرگزار ق یتعامل مثبت از طر  جادیا ✓

 .های ماهانه و ارائه پیشنهاد برای افزایش بازدهی صفحاتتهیه گزارش ✓

 با روند بازار. یبه منظور همگام یحوزه عمران یرقبا و ترندها ی بررس  ✓

 و قراردادها. انیها، کارفرمااطلاعات مربوط به پروژه حفظ محرمانگی ✓
 
 :  خ صدوریتار  ب كننده ی تصو د كننده ییتأ ه كننده یته 
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