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 صورت وضعیت قطعیدستورالعمل 
 TO-WR-027شناسه مدرک : 

 كپي، تكثير و يا تغيير اين سند به هر طريق توسط هر فرد درون يا خارج شركت مجاز نیست.

 در موقع استناد به اين سند توجه گردد كه آخرين بازنگري داراي ارزش بوده و نسخ قديمي فاقد اعتبار است. 

 گردد.(" و اسناد منسوخ، به مهر قرمز "منسوخ است" ممهور ميمعتبر است)اسناد معتبر، داراي مهرسبز "

 تصویب کننده  تائید کننده  تهیه کننده  آخرین ویرایش: 

  نام و نام
 خانوادگ 

 محمدحسین فیروزی   الهام پشوتن 

 مدیر عامل   سرپرست دفتر فنی  سمت 

   15/02/1405 تاریخ

 امضاء
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 هدف  .1

 بررسی و تنظیم صورت وضعیت قطعی در پروژه ها 

 

 دامنه کاربرد  .2

 واحد دفتر فنی  

 تعاریف  .3

های برچیدن کارگاه شود. هزینهاین صورت وضعیت در پایان کار و با ارائه مستندات تنظیم می:   صورت وضعیت قطعی پروژه

 .شوندمانده از قرارداد در این سند قید میبعد از اتمام کار و بندهای باقی

 TO-WR-021کارفرما در   دستورالعمل صورت وضعیت

 

 مسئولیت ها  .4

انجام شده را بر اساس اسناد    ی کار ها  یقطع  تی، صورت وضعموقت  ل یتحو  خ یماه از تار   ک یحداکثر تا    د یبا  مانکاریپ •
های  جلسات، ریزمتره  و شامل کلیه مستندات، صورت  کار  ی پا  زاتیبدون منظور نمودن مصالح و تجه  مان، ی و مدارک پ

 .  دینما میبه مهندس مشاور تسل دگ یرس یکند و برا   هیته های ازبیلت و دستورکارها ها، نقشه نهایی، کروکی
مشاور • را رس  افتیدر   تی صورت وضع  مهندس  ماهو ظرف مدت    ودهنم  دگ یشده  کارفرما ارسال    بی تصو   یبرا  سه 

 .دینمایم
خود را ضمن    ییو نظر نها  کندیم  دگی وصول رس   خی از تار   ماه  دوشده را ظرف مدت    افتیدر   ت یصورت وضع  کارفرما •

 .دارد یاعلام م مانکار، ی نسخه از آن به پ کی ارسال 

 

 دستورالعمل ها  .5

کارفرما، مهندس    دییاقدام نکند، با تا  یقطع  تیصورت وضع  هیته  یشده برا  نییظرف مهلت تع  مانکاریکه پ  یصورت  در

که    یدارد. در صورت یکارفرما ارسال م ب یتصو  یبرا مانکاریپ یو بعد از امضا   کندیآن م هیاقدام به ته مانکار، یپ نهیمشاور به هز 

امضا  مانکاریپ وضع  یاز  امضا  یخوددار  تیصورت  بدون  مشاور  مهندس  وضع  مانکار، یپ  یکند،  برا  تیصورت  کارفرما    یرا 

 .فرستدیم

در    اینسبت به نظر کارفرما داشته باشد    یرا قبلًا امضا نموده است اگر اعتراض  تیصورت وضع  مانکار، یکه پ  ی حالت  در

از    ماه  ک یرا قبلًا امضا نکرده است و نسبت به نظر کارفرما اعتراض دارد، اعتراض خود را حداکثر ظرف   ت یکه صورت وضع یحالت

وصول    خیاز تار   ماه  کیرساند. کارفرما حداکثر ظرف مدت    یبه اطلاع کارفرما م  کجای  رک، و مد  لیبا ارائه دل  ت، یوصول وضع  خیتار 

 .دینمایرد آنها را اعلام م ایو قبول   کندیم دگیبه موارد اعتراض رس  مانکار، ینظر پ

 مانکاریاز طرف پ  یقطع  تیاعتراض نکند، صورت وضع  تی شده به صورت وضع نییظرف مدت تع  مانکاریکه پ  یصورت  در

 .شودیم یقبول شده تلق
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حساب قرار   ه یقاطع است و ماخذ تسو  ییبه تنها شود،یمنظور م ی قطع ت یبالا در صورت وضع بی کارها به ترت ریمقاد

 .است، اختلاف باشد دهی موقت منظور گرد یها  تی که در صورت وضع یریآنها و مقاد ن یهرچند که ب رد، یگیم

 و نحوه چیدمان  قطعی اسناد صورت وضعیت .6

 د موجود باشد. فاکتورهای خریو  دستورکاها، صورتجلسات  باید اسناددفترچه صورت وضعیت در 

که شامل اطلاعات قرارداد، موضوع قرارداد،    روکش صورت وضعیتبرای چیدمان صورت وضعیت قطعی ابتدا    بخش اول.

 گیرد. باشد، قرار می... میقرارداد و تعدیل وضعیت شماره، تاریخ، کارفرما، مشاور، پیمانکار، 

 شود. که اطلاعات ذکر شده در این صفحه نوشته می  باشدصفحه اول صورت وضعیت همین روکش می

 شود. ابلاغیه ها و دستورکارهای جدید دریافتی از کارفرما ضمیمه  صورت وضعیت میبخش دوم. 

 شود.نهایی برآورد شده در  فهرست بهای مربوطه میباشد به همراه تاریخ درج می  که شامل مبلغ    روکش مال   بخش سوم.

 گیرد. باشد که به تفکیک در این صفحه قرار میشامل برآورد و جمع ریالی هر فصل می  خلاصه مال بخش چهارم.

 شود. که با توجه به خلاصه متره و ریزمتره تهیه می  باشدبهای واحد مربوط به هر فعالیت می شاملبخش پنجم. ریزمال  

 باشد قرار میگیرد. می که شامل ریز متره و خلاصه متره صورتجلسات احجام کاربخش ششم. 


